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IT-Leiter (m/w/d)

Jetzt bewerben

Ref.-Nr. 12601

Sie mochten IT nicht nur verwalten, sondern aktiv gestalten und ein Team fiihren?

Dann sind Sie in unserem Team genau richtig! Entdecken Sie jetzt lhren Job mit Perspektive:

Die straschu Holding GmbH in Stuhr sucht ab sofort einen

IT-Leiter (m/w/d) in Vollzeit

Wir bieten lhnen:

Mehr Urlaub, mehr Freiheit: 30 Tage plus Weihnachten und Silvester geschenkt

Fit bleiben — ganz flexibel: Mit EGYM Wellpass trainieren Sie wann und wo Sie mochten

Unterwegs mit Jobrad: Leasen Sie lhr Wunschfahrrad und profitieren Sie von steuerlichen Vorteilen sowie
attraktiven Konditionen

Gemeinschaft erleben: Grillfeste, Firmenlauf und Weihnachtsfeier — wir schaffen Raum fiir Austausch und
gute Stimmung

Finanzielle Extras fir Ihre Zukunft: Vermdgenswirksame Leistungen, eine Zusatzversicherung und freiwillige
Sonderzahlungen

Weiterbildung, die wirklich weiterhilft: Entwicklungsmadglichkeiten, die Sie néher an Ihre beruflichen Ziele
bringt

Moglichkeiten zum mobilen Arbeiten: Wir unterstiitzen Sie, Ihr Berufs- und Privatleben miteinander zu
vereinbaren


https://straschu-holding.onlyfy.jobs/apply/t2vq5whj91styf5y9gezca86asph0go
https://www.straschu.de/straschu-gruppe/organisation/
https://www.straschu.de/straschu-gruppe/organisation/
https://www.google.de/maps/place/straschu+Holding+GmbH/@53.0003841,8.698789,17z/data=!3m1!4b1!4m5!3m4!1s0x47b0d6a4c9498b7d:0x76b9027a32db8dfe!8m2!3d53.000391!4d8.7009903

o Attraktive Zusatzleistungen: Exklusive Mitarbeiterrabatte und vieles mehr
lhre Aufgaben bei uns:

¢ Entwicklung und Umsetzung der IT-Strategie mit Verantwortung fir alle operativen IT-Bereiche

¢ Fachliche und disziplinarische Fiihrung sowie Weiterentwicklung des IT-Teams

« Sicherstellung eines stabilen, sicheren und zukunftsfahigen IT-Betriebs (Infrastruktur, Anwendungen, IT-
Security)

¢ Planung, Steuerung und Umsetzung von IT-Projekten und Digitalisierungsvorhaben

¢ Weiterentwicklung der IT-Architektur und aktive Optimierung von Geschéaftsprozessen

¢ Auswahl, Steuerung und Kontrolle externer Dienstleister und Partner mit Entscheidungskompetenz im
Rahmen der Unternehmensstrategie

¢ Sicherstellung der Einhaltung von Datenschutz- und Sicherheitsanforderungen

Wir wiinschen uns von lhnen:

e Abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung in der Organisation und Weiterentwicklung von IT-Strukturen, idealerweise in
leitender Funktion

¢ Fundierte Kenntnisse in IT-Infrastruktur, Applikationslandschaften und sowie IT-Security

¢ Strategisches Denken kombiniert mit pragmatischem Handeln und sicherem Projektmanagement

¢ Erfahrung in der Motivation von Teams und Begleitung von Veranderungsprozessen

* Hohe Eigenverantwortung, Entscheidungsfreude sowie eine strukturierte und Idsungsorientierte
Arbeitsweise

Ein kurzer Einblick in unsere Arbeitswelt:

Seit 1908 steht die straschu Gruppe fur Innovation, Qualitdt und Verlasslichkeit in der Welt der Elektronik und
Elektrotechnik. Was uns antreibt, ein starker Partner zu sein? Unser Team aus rund 300 engagierten Kolleginnen
und Kollegen an fiinf Standorten.

Ob hochmoderne Technologien, individuelle Kundenldsungen oder abwechslungsreiche Projekte — bei uns gibt
es viel zu entdecken und mitzugestalten. Wir entwickeln und produzieren zukunftsweisende Komponenten und
Systeme fUr die Industrie — mit Begeisterung, Know-how und Teamgeist. Wir bieten Ihnen einen Job mit
Perspektive und vielfaltige Mdglichkeiten, sich einzubringen und weiterzuentwickeln. Bei uns erwartet Sie ein
wertschatzendes Miteinander und ein Umfeld, in dem Sie sich wohlfiihlen und wachsen kénnen — mit einem
Lacheln auf Erfolgskurs.

Bewerbungsinformationen:

Bewerben Sie sich bitte unter Angabe der Referenznummer 12601 direkt Gber den "Jetzt bewerben"-Button. Wir
freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

straschu Holding GmbH — Personalleitung, Frau Kerstin Sailer — Mackenstedter Str. 11, 28816 Stuhr

Tel.: +49 4206 4171 -914
WhatsApp: +49 172 4171008
Mail: karriere@straschu.de

Jetzt bewerben



https://www.straschu.de/karriere/#benefits
tel:+4942064171914
https://wa.me/491724171008
mailto:karriere@straschu.de
https://straschu-holding.onlyfy.jobs/apply/t2vq5whj91styf5y9gezca86asph0go

